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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde d. 19. april 2023 

Dato: onsdag d. 19. april kl. 17.00-19.00  

Sted: Personalerummet SPS 

 

1. Valg af mødedirigent (2 min. 17.00-17.02) 

Referat: 

Henrik er valgt til mødedirigent 

 

2. Ændringer til referatet fra sidste møde? (3 min. 17.02 – 17.05) 

Referat: 

Ingen kommentarer til referatet. 

3. Økonomi og budget (O+D+B) (30 min. 17.05 – 17.35) 

Halina og Maria fra det administrative fællesskab (AF) kommer på besøg.  

De vil sammen gennemgå væsentlige poster og sammenhænge i budgettet.  

Formålet er at indsigt og forforståelse for skolen økonomi generelt og budgettet der skal godkendes. 

Referat:  

Det administrative fællesskab (DAF) forklarer budgetforskellen på 2022 og 2023. Desuden gør DAF 

opmærksom på, at der formentlig skal reguleres i løbet af regnskabsåret 2023 på grund af 

elevtalsreguleringer. Der kan også være reguleringer på andre poster, fx rengøring. 

Bestyrelsen stiller opklarende spørgsmål til enkeltposter, som forklares af DAF. 

Bestyrelsen stiller spørgsmål til, hvad man som bestyrelse har indflydelse på/ kan drøfte i budgettet. DAF og 

Lars nævner fx lejrskole, kor, skolepatrulje. Man skal være opmærksom på, at de penge man prioriterer på et 

område så skal tages fra et andet område. Det er en forholdsvis lille del af budgettet, som skolen selv kan 

administrere over, da det primære budget går til løn. 

Bestyrelsen spørger til, hvorvidt man kan få et tydeligt overblik for de midler skolen selv kan administrere. 

Det afstedkommer en drøftelse om, hvilke tiltag og prioriteringer, som skolen og bestyrelsen har på som 

fokusområder i løbet af et skoleår (fx via skolebestyrelsesmøderne).  

Budgettet godkendes af bestyrelsen. 

4. Orientering fra (O) (25 min. – 17.35-18.00) 

a. Skoleleder:  

Referat:  
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• Vi er meget tæt på at ROS (den nye specialskole) rykker ind på matriklen. Der er 

udfordringer med møderum til ROS’ personale. 

Der arbejdes ihærdigt på at få færdiggjort legeplads mm efter det store arbejde med 

den nye skole. Især er der ønske om at få genetableret et skur. 

• Lars fortæller om fordeling af ukrainske elever på skolerne på Østerbro. Lige nu er de 

fordelt på særlige M-klasser på henholdsvis Øster Farimagsgade Skole og Langelinie 

Skole. Der kan muligvis komme børn til SPS fra disse M-klasser. Der følger ikke 

særlige midler med til disse elever. 

• Der har været brand- og evakueringsøvelse. Brandvæsnet har rost både elever og 

personale for at agere ansvarligt, hurtigt og roligt. 

 

b. Personale: 

Referat: 

• Bogens dag afholdes d. 25/4 

• Udskolingsfest afholdes d. 20/4 

• Fagfordeling er i gang i personalet. Der er proces på fag og opgaver til det kommende 

skoleår. Alt går som planlagt. 

c. Skolebestyrelsesformanden:  

Referat: 

• Intet presserende nyt 

d. Eleverne: 

Referat: 

• Udskolingsfest med spisning i klasserne. Der er fordelt opgaver til årgangene og 

lærerne. Fx bar, musik, spilhjørne, aktiviteter. 

• Der har været workshop for det samlede elevråd for både Almendelen og Hafnia. Det 

var ikke så lærerigt på indholdssiden, men det var godt at være sammen med Hafnia, 

så der var flere input til punkterne. 

e. Fra udvalgene, hvis der er nyt (byggeri, ansættelse, trafik) 

Referat: 

• Der kommer til at være ansættelsesudvalg i den kommende måned. Heidi, Christina, 

Ida og Trine melder sig til eventuel deltagelse. 
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Pause fra 18.00 – 18.10 

5. Opfølgning på kontaktforældremødet (O + D) (10. min. 18.10-18.20) 

Nikolaj og Lars (andre?) har været til møde med kontaktforældrene d. 17. april. 

Hvad kom der ud af det – hvad rørte sig? 

Referat:  

Deltagelse fra ca. 20 forældre. Der blev spurgt ind til følgende fra forældrene: 

Hegnet i stillegården 

Udskolingen 

Vikardækning i morgentimerne (særlig i forbindelse med morgensang) 

Mobilpolitikken i udskolingen - hvordan med mellemtrinnet 

Sundhedsprofilen 

Traditioner  

Tilsyn i elevpauserne i skolegården 

Skolens ventilationssystem 

Digital dannelse / adfærd på nettet 

Forældredeltagelse ved morgensang - hvordan? Forventningsafstemning 

Nyhedsbrev fra ledelsen 

Godmorgenrunde på skolen (Lars går rundt, når det er muligt) 

Åbningen af ROS (den nye specialskole) 

Evaluering af 3.klasses lokaler på KKFO’en 

6. Hvem deltager i skoleudviklingssamtalen d. 4. september? (B) (10 min. 18.20-18.30) 

Nikolaj deltager – skal vi have supplerende deltagelse fra SKB? 

Referat: 

Stine tilbyder deltagelse. 

7. Skolens principper. (O+D+B) (25 min. 18.30-18.55)  
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A) Udvælgelse/Prioritering af rækkefølgen i arbejdet med at revidere skolens principper (se bilag) 

B) Skabelon til samarbejdsform i processen med revision af principperne (se bilag) 

 

A: SKB skal diskutere og prioritere hvilke principper vi skal starte ud med vha. prioriteringslisten.  

B: Ledelsen præsenterer et udkast til en (sam)arbejdsform og proces der skal kunne involvere skolens 

relevante nøglepersoner på en realistisk måde.  

(Se bilag) 

Referat:  

A: Bestyrelsen drøfter prioritering/rækkefølge på arbejdet med principper. Man kan muligvis samtænke 

nogle af de principper, der lapper ind over hinanden. Følgende tre principper besluttes som de første på todo-

listen: 

Klassedannelse  

Digital strategi 

Skole/hjemsamarbejdet 

B: Revidering af skolens principper vil være en længerevarende proces over flere år. Ledelsen tilbyder at 

lave en prioritering ud fra forslag og drøftelse i bestyrelsen. Henrik forklarer procesfaserne, og bestyrelsen 

kommenterer og kvalificerer denne. Der bakkes op om samarbejdsform og proces. Ros fra bestyrelsen til 

udkastet.  

8. Eventuelt (5 min. – 18.55-19.00)  

Ønske om, at drøftelsespunkter kommer først på dagsorden. 

 


